
Werksleitung m/w/x  
 
 
Der Werksleiter ist dem Geschäftsführer direkt unterstellt und nach der Probezeit mit 
Prokura ausgestattet. 

 
 
Dem Stelleninhaber sind die Abteilungen Produktion, (Weberei, Beschichtung, 
Pastenmacherei, Warenschau) Instandhaltung, Qualitätssicherung, Logistik und 
Verfahrenstechnik unterstellt.  
 
Anforderungen  
 
Der Stelleninhaber übernimmt die fachliche und disziplinarische Leitung des Werkes 

für ca. 140 Mitarbeiter, mit voller Termin-, Qualitäts- und Kostenverantwortung.  
 

�  die Unternehmensziele hinsichtlich Arbeitssicherheit, Maschinenproduktivität 
und -instandhaltung, neue Investitionen sowie logistische Abläufe 

� die ordnungsgemäße Abwicklung von behördlichen Vorgaben mit der in 
diesem Zusammenhang erforderlichen Kommunikation 

� die kontinuierliche Verbesserung von Arbeits- und Umweltschutz 
� Ausbildung und Weiterbildung der Mitarbeiter 
� Ausbildung der gewerblichen Auszubildenden 

 
 

� alle in seinem Bereich anfallenden Aufgaben sachlich richtig, termingerecht, 
zügig und wirtschaftlich erledigt werden. 

� die vereinbarte/vorgegebene Qualität jederzeit gewährleistet ist 
� die vorgegebenen Kostenbudgets sowie die festgelegten sachlichen und 

terminlichen Vorgaben eingehalten werden. 
� Maschinen, Geräte und anderen technische Einrichtungen in der Fertigung 

wirtschaftlich eingesetzt, mit steigender Produktivität genutzt und 
werterhaltend gepflegt werden 

 
 
 

� Vorgaben der Entwicklung in der Produktion in geeigneter Weise umgesetzt   
werden 

� das Werk jederzeit über ausreichend qualifizierte Mitarbeiter verfügt 
� die Arbeitsplätze in seinem Bereich zeitgemäß und entsprechend den gelten 

den Sicherheitsbestimmungen und ergonomischen Richtlinien ausgestattet 
sind 

� die Belange der Unfallverhütung, der Arbeitssicherheit und des 
Katastrophenschutzes in seinem Bereich in vorbeugender Weise beachtet 
und eingehalten werden und Schäden an Personen und Material ausbleiben. 

� die Geschäftsführung jederzeit über den Stand der Entwicklung bei einzelnen 
Projekten sowie über außergewöhnliche Vorkommnisse in seinem Bereich 
unterrichtet ist. 

� Betriebsgeheimnisse und die Vertraulichkeit von Daten, die nicht allgemein 
zugänglich sind, gewahrt bleiben. 

 



 
 
Er vertritt die Interessen des Unternehmens in Abstimmung mit der Geschäftsführung 
nach Außen wie z. B. gegenüber öffentliche Ämter, Industrieverbände etc. Er nutzt 
Fachmessen, Fachtagungen und andere Anlässe zum Zwecke des 
Erfahrungsaustausches. 
 


